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Tehyn Pellon ammattiosasto: 
Pellon yhteistoimintamenettely kuntoon  
 
Tehyn Pellon ammattiosasto esittää, että Tehyn neuvottelu- ja sopimusoikeus otetaan 
uudelleen kunnanhallituksen käsiteltäväksi.  Ammattiosasto vaatii tasapuolista kohtelua ja 
pääsyä yhteiseen neuvottelupöytään yhdessä muiden henkilöstöjärjestöjen edustajien kanssa. 
 
Tämän vuoden keväällä on Pellon kunnassa aloitettu käytäntö, jonka mukaan Tehyn henkilöstön 
edustajan kanssa käydään erilliset neuvottelut. Työnantaja tapaa siis muiden henkilöstöjärjestöjen 
edustajat yhteisessä kokouksessa, ainoastaan Tehyn kanssa pidetään oma erillinen kokous. 
 
Tehyn Pellon ammattiosaston mielestä menettelytapa ei ole yt-lain hengen mukainen, sillä 
henkilöstöjärjestöjen edustajien olisi keskusteltava yt-asioista kaikille yhteisessä 
yhteistyöryhmässä.  
 
-Yhteisessä kokouksessa on mahdollista kuulla ja nähdä työnantajan ohjeistuksia, tulkintoja, 
toimintaperiaatteita sekä ennakkotapauksia eri hallintokuntien ja henkilöstöryhmien välillä. 
Yhteistyöryhmä toimii merkittävänä tiedon ja näkökulmien poikkihallinnollisena 
neuvottelufoorumina, sanoo ammattiosaston puheenjohtaja Tuula Ylisaukko-oja. 
 
Tilanteen kokee epätarkoituksenmukaiseksi myös Tehyn Pellon ammattiosaston 
pääluottamusmies Taina Kivilompolo. 
 
- Tämä on mielestäni myös kunnan virkamiesten ajan ja resurssien hukkaanheittämistä, kun 
samoista asioista järjestetään kaksi kokousta. Tehy on valmis tekemään yhteistyötä muiden 
henkilöstöjärjestöjen edustajien kanssa. Toivon, että myös muut henkilöstöjärjestöjen edustajat 
ovat valmiita yhteistyöhön, Kivilompolo sanoo. 
 
Tehyn Pellon ammattiosastossa ollaan tietoisia kunta- ja palvelurakenneuudistuksen ja myös 
sosiaali- ja terveyshuollon uudistuksen tuomista haasteista. Myös taloustilanne on kunnassa 
tiukka. Uusien haasteiden johdosta olisi toimiva yt-menettely ensiarvoisen tärkeää myös Pellossa. 
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